
AVIS DE VACANCE 

 

 

Pour tous renseignements complémentaires, contacter le service ressources humaines du service départemental 

d’incendie et de secours de l’Orne au 02.33.81.35.13 

 

      Le Service Départemental d’Incendie et de Secours de l’Orne 

     Corps Départemental de Sapeurs-Pompiers 

      recrute dès que possible 
        1 agent de maintenance bâtimentaire au service bâtiment 

 MISSIONS  

 Assurer la maintenance, l’entretien et le dépannage des bâtiments du SDIS relevant du 
service des Bâtiments. 

 ACTIVITES / TACHES 

 Tâches dévolues à l’agent : 
▪ Assurer la maintenance et l’entretien des bâtiments, dans tous les corps de 

métier, de la Direction Départementale du SDIS (hors contrats passés à des 
sociétés extérieures) et occasionnellement des CIS sur l’ensemble du 
Département en fonction des besoins exprimés par le service des bâtiments ; 

▪ Tenir à jour une main courante d’entretien du site de la Direction consignant les 
vérifications hebdomadaires effectuées selon le planning (toitures terrasses, 
regards, pompes de relevage, locaux techniques…) ; 

▪ Alerter le chef de bureau sur les dysfonctionnements éventuels ou manquements 
constatés ; 

▪ Réaliser les travaux courants de rénovation et d’aménagement des locaux 
(cloisons, faux plafonds, revêtement de sol, peinture, installation sanitaire, 
électricité, relamping, mobilier, etc…) ; 

▪ Réalisation – conception d’éléments techniques (escaliers, tables, supports...) ; 
▪ Participer à la préparation des locaux et à la mise en place des éléments 

mobiliers, à leur convoyage et leur maintenance dans le cadre de l’organisation 
fonctionnelle du SDIS ou lors des manifestations ; 

▪ Gérer les approvisionnements de consommables / Réception des matériaux 
commandés chez les fournisseurs ; 

▪ Assurer le suivi des travaux menés par les entreprises. 
 

 Tâches complémentaires dévolues à l’agent pour les tâches du service 
équipements : 

▪ Ponctuellement réaliser la tournée logistique dans les centres de secours 

 PROFIL SOUHAITE 

▪ Diverses connaissances techniques dans les corps de métier du bâtiment ; 
▪ Habilitation électrique BR – BC – B1-B2 ; 
▪ Permis B obligatoire ; 
▪ Permis BE, C, CE, CACES PEMP, CACES 3 appréciés ; 
▪ Sens de l’initiative et du rendu-compte ; 
▪ Sens de l’organisation ; 
▪ Autonome ; 
▪ Capacité d’adaptation ; 
▪ Polyvalence ; 
▪ Rigueur ; 
▪ Qualité du contact. 
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 REMUNERATION  

 Rémunération au 1er échelon du grade d’adjoint technique 

 Régime indemnitaire (C3 – palier 1) 

 CNAS – Comité des œuvres sociales 

 Participation mutuelle et prévoyance 

 REGIME DE TRAVAIL 

 1 607 heures / an 

CANDIDATURE 

 

 

 

 

 

Les dossiers composés d’une lettre de motivation, d’un curriculum vitae détaillé devront être adressés à : 

Monsieur le Directeur Départemental des Services d’Incendie et de Secours 

12 rue Philippe Lebon 

 61000 ALENCON  

Pour le 24 mai 2024 délai de rigueur 
le cachet d’enregistrement d’arrivée au SDIS faisant foi 

 


