
AVIS DE VACANCE 
 

 

Pour tous renseignements complémentaires, contacter le service ressources humaines du service départemental 

d’incendie et de secours de l’Orne au 02.33.81.35.13 

 

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours de l’Orne 

Corps Départemental de Sapeurs-Pompiers 

est susceptible de recruter à compter du 1er juillet 2024 
UN MEDECIN HORS CLASSE A MEDECIN DE CLASSE EXCEPTIONNELLE POUR 

ASSURER LES FONCTIONS DE MEDECIN-CHEF DE LA SOUS-DIRECTION SANTE 
DE L’ORNE. 

Le recrutement est ouvert : 
- par voie de détachement ou de mutation 
- aux candidats inscrits sur liste d'aptitude 

 MISSIONS  

 Assure, coordonne et encadre des activités des agents professionnels et volontaires du S.S.S.M ; 

 Elabore et suit la politique du SDIS dans le domaine médical ; 

 Organise et contrôle la médecine d’aptitude et la condition physique des sapeurs-pompiers ; 

 Suit les dossiers d’accidents et maladies survenus en service commandé et les commissions de réforme ; 

 Participe à la formation au secours à personne et à l’enseignement du secourisme ; 

 Organise et suit le soutien sanitaire aux sapeurs-pompiers ; 

 Participe à la réalisation des plans d’urgence et des dispositifs de sécurité et à l’aide médicale urgente ; 

 Participe à l’élaboration et au suivi de la politique du SDIS en matière d’hygiène et de sécurité ; 

 Conseille le directeur dans le domaine du secours à personne et des textes de référence ; 

 Elabore et suit le budget du SSSM. 

 PROFIL SOUHAITE 

 Docteur en médecine inscrit au conseil national de l’ordre des médecins ; 

 Qualification en médecine du travail et ou en médecine d’urgence appréciée ; 

 Expérience en médecine professionnelle ou au sein d’un SDIS souhaitée ; 

 Bonne connaissance des textes relatifs au CHSCT, à l’aptitude et au suivi médical des sapeurs-pompiers ; 

 Capacité d’organisation et d’animation ; 

 Aptitude au management et sens du travail en équipe ; 

 Esprit de décision ; 

 Disponibilité et sens des relations humaines ; 

 Sens de la pédagogie. 

 AVANTAGES 

 Statutaires ; 

 Régime indemnitaire ; 

 CNAS – Comité des œuvres sociales ; 

 Participation mutuelle et prévoyance. 

CANDIDATURE 

 

 

 

Les dossiers composés d’une lettre de motivation, d’un curriculum vitae détaillé devront être adressés à : 

Monsieur le Directeur Départemental des Services d’Incendie et de Secours 

12 rue Philippe Lebon 

 61000 ALENCON  

Pour le 24 mai 2024 délai de rigueur 
le cachet d’enregistrement d’arrivée au SDIS faisant foi 

 


