
AVIS DE VACANCE 

 

 

Pour tous renseignements complémentaires, contacter le service ressources humaines du service départemental 

d’incendie et de secours de l’Orne au 02.33.81.35.13 

 

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours de l’Orne 

est susceptible de recruter à compter du 1er octobre 2026 
1 à 3 Sapeur(s)-Pompier(s) Professionnel(s) 

du grade de caporal 
par voie de mobilité externe ou titulaire du concours 

 

 MISSIONS  

 Tenir l’emploi opérationnel d’équipier 

 PROFIL SOUHAITE 

 Titulaire du concours de caporal de sapeurs-pompiers professionnels 

 Permis poids-lourd apprécié 

 Formateur premiers secours apprécié (PIC F et PAE FPS) 

 AVANTAGES 

 Statutaires 

 Régime indemnitaire 

 CNAS – Comité des œuvres sociales 

 Participation mutuelle et prévoyance 

 Chèques déjeuner 

 REGIME DE TRAVAIL 

 Régime mixte : gardes de 24 heures et de 12 heures 

CANDIDATURE 

 

 

 

 

 

Les dossiers composés d’une lettre de motivation et d’un curriculum vitae détaillé devront être adressés à : 

Monsieur le Directeur départemental adjoint du Service d’incendie et de secours 

12 rue Philippe Lebon 

 61000 ALENCON  

Pour le 6 septembre 2026 délai de rigueur 
le cachet d’enregistrement d’arrivée au SDIS faisant foi 

 


